AFEMC-CI

Association des Femmes Chercheures et Enseignantes-Chercheures de Coéte d'lvoire

TERMES DE REFERENCE

Atelier : Chercheures en marche : Témoignages, résilience et réussite au féminin

1. CONTEXTE

Dans le contexte académique, les jeunes femmes engagées dans un parcours de recherche, en
master ou en doctorat, font face a des défis multiples : pression sociale, isolement académique,
difficile conciliation entre vie privée et études, manque de modéles féminins, etc. Ces réalités peuvent
parfois freiner la motivation et la progression. Mais malgré ces obstacles, nombreuses sont celles qui
perséverent, réussissent et deviennent des chercheures accomplies.

C’est dans cette optique que l'atelier « Chercheures en marche - Témoignages, résilience et réussite
au féminin » est initié. Il s’agit d’'un espace d’échanges, de partage et d’inspiration entre doctorantes,
mastérantes et chercheures confirmées, autour de leurs parcours, leurs défis et leurs réussites.
L’objectif est de stimuler un esprit de solidarité, de mettre en lumiére ces itinéraires inspirants pour
motiver, encourager et soutenir les jeunes femmes dans leurs études supérieures et leur engagement
scientifique.

2. OBJECTIF GENERAL

« Créer un espace bienveillant d’échange entre Enseignantes-chercheures et jeunes femmes
en formation.

3. OBJECTIFS SPECIFIQUES

+ Encourager les jeunes femmes inscrites en master 2 et en doctorat a persévérer dans leur
parcours de recherche, a travers le partage d’expériences et de modéles de réussite féminins.

» Valoriser les parcours féminins de recherche comme source d'inspiration et de motivation.

» Briser lisolement et renforcer la confiance en soi des jeunes femmes dans le milieu
académique.

+ Sensibiliser les participantes aux stratégies de résilience et de réussite dans les études
supérieures.

4. RESULTATS ATTENDUS

+ Des témoignages riches, authentiques et motivants sont partagés par des Enseignantes-
chercheures.

* Un réseau de soutien intergénérationnel est renforcé entre chercheures.

+ Des stratégies concretes de résilience, de gestion des obstacles et de persévérance dans les
études supérieures sont identifiées et partagées.

* Les participantes repartent avec un regain de confiance en soi, d’énergie et d’enthousiasme
pour mener a bien leurs projets de recherche.



5. PARTICIPANTS CIBLES

» Doctorantes et mastérantes

* Jeunes chercheures

* Enseignant(e)s-chercheur(e)s

* Responsables d'écoles doctorales

+ Professionnel(le)s de la recherche et de I'enseignement supérieur
* Les responsables d’équipes de recherche

6. PROGRAMME INDICATIF DE L'ATELIER

Chercheures en marche :Témoignages, résilience et réussite au féminin

Heures
08h00-09h30
09h30-09h35

09h35-09h40
09h40-09H50

09h50-10h20

10h20-11h50

11h50-12h00

12h00-12h10
12h15

Salle Aula/ en ligne (hybride)
Mercredi, 29 Juillet 2026

Activités

Accueil des participants et installation
Mot de bienvenue

Discours d'ouverture

Présentation du contexte et des objectifs de I'atelier

Conférence : « Femmes et sciences géospatiales :
Innover pour une Cote d'lvoire résiliente face aux défis
climatiques »

Echanges interactifs entre enseignantes chercheures et
participant(es)

Panel : « Chercheures en marche : entre passion,
obstacles et résilience »
Témoignages de chercheures confirmées
Echanges interactifs entre enseignantes chercheures et
doctorantes

Conclusion et recommandations

Cléture de l'atelier et photo de famille

Cocktail

Responsable
Dre Sondjo/Adou
Directeur de TUREN
Secrétaire de section

Maitresse de cérémonie

Dre Timité Nakouana

Dre Akissi
Dre Oulai
Dre Bassa
Dre Berthé
Dre Valérie

Rapporteures

Dre Soro

Dre Yapi Rita

Dre Tchamran Nadia

Directeur de TUREN

Tous les participants

7. BUDGET PREVISIONNEL DE L'ATELIER

Rubrique Quantité Prix Total
unitaire
Cocktail 160 2000 320 000 FCFA
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